
 

 

  

 

 

 

 

OFFRE D’EMPLOI – UN(E) GARDE CHAMPÊTRE (H/F) 
Ville de Maîche – 35h/semaine 

 
 

Vous cherchez un cadre de travail stimulant, humain et naturel ? 
Rejoignez la Mairie de Maîche, charmante commune du Doubs, dynamique et chaleureuse, au cœur d’un territoire 
vivant et solidaire. 
 
 
Pourquoi Maîche ? 
 
La Commune de Maîche, située en zone rurale et forestière dans le département du Doubs, recrute un garde 
champêtre communal (H/F). 
 
Chef-lieu de canton de 4 380 habitants, Maîche conjugue les avantages de la ville (services de santé, éducation, 
commerces, culture, sport) avec la qualité de vie de la campagne. 
 

   Foire mensuelle, piscine couverte, pistes de ski et randonnées 

   Plus de 60 associations, une université populaire, une Maison de la Santé, et un Pôle famille dynamique 

   Des établissements scolaires et des services périscolaire et extrascolaire de la maternelle au collège 

   Une bibliothèque et un agenda culturel dynamique 
 

 
 
Cadre d’emploi des agents de police municipale ou des adjoints techniques territoriaux 
Poste à pourvoir à partir du mois de septembre 2025. 
 
 

Missions principales : 
 
Sous l'autorité fonctionnelle du Maire et l’autorité hiérarchique de la Directrice Générale des services, vous encadrez 

le service de la police municipale (1 agent) et vous assurez des missions de police rurale, de protection de 

l’environnement, de surveillance du domaine public et de prévention des incivilités sur l’ensemble du territoire 

communal. 

 
• Surveillance générale du domaine public communal (espaces verts, voirie, forêts communales, marchés, etc.) 
• Application et contrôle du respect des arrêtés municipaux, des règles d’urbanisme et des dispositions du Code 

rural et de l’environnement 
• Prévention et verbalisation des infractions : troubles à l’ordre public, conflits de voisinage, infractions 

routières, non-respect des règles d’urbanisme et autres usages non conformes des espaces publics. 
• Assurer une présence sur le terrain et entretenir le lien avec la population en particulier devant les 

établissements scolaires 
• Participation aux cérémonies patriotiques, à la sécurisation et à l’ordre public des manifestations locales  
• Rédiger des rapports d’intervention, procès-verbaux et autres écrits professionnels 



 
 

PROFIL RECHERCHÉ 
 

Formation et diplôme requis : 
 

• Être titulaire du concours de garde champêtre ou d’un grade équivalent dans la fonction publique territoriale 
• Ouvert aux agents contractuels disposant d’une expérience significative dans la sécurité, l’environnement ou 

la surveillance du domaine public 
 

Compétences techniques : 

• Connaissance du cadre réglementaire des missions du garde champêtre et de la police municipale  
• Maîtrise des procédures de verbalisation et rédaction d’actes 
• Aptitude à gérer les conflits et à dialoguer avec pédagogie 
• Bonne condition physique et goût pour le travail en extérieur 
• Maîtrise des outils informatiques de base (traitement de texte, messagerie, etc.) 
• Permis B requis (aptitude au VTT apprécié) 
• Expérience en milieu rural appréciée 

Savoir-être : 

• Sens du service public, des responsabilités et de l’intérêt général 
• Discrétion professionnelle, rigueur et autonomie 
• Capacité à rendre compte et à travailler en équipe 

Conditions particulières : 
 

• Travail en horaires variables selon les nécessités du service (week-ends et jours fériés possibles) 
• Port de l’uniforme obligatoire  
• Véhicule de service à disposition pour les patrouilles 

 
Poste à pourvoir dès que possible 

 
 

Poste basé à : à la Mairie de Maîche 
Temps de travail : 35h / semaine (Heures supplémentaires à prévoir selon les besoins de la commune, 
manifestations…) 
Avantages : Régime indemnitaire mensuel, adhésion au CNAS, participation de l’employeur à la garantie maintien de 
salaire, chèque cadeau de Noël, aide à la rentrée scolaire, et à partir de janvier 2026, participation à la complémentaire 
santé. 
 

 
 

Merci d’adresser votre candidature (CV + lettre de motivation) à :  
 

Monsieur le Maire – Mairie de Maîche  
Rue du Général de Gaulle – BP 39 – 25120 MAICHE 

        ressources.humaines@mairie-maiche.fr 
 

 
    Date limite de candidature : 15 juillet 2025 

Poste à pourvoir : 1er septembre 2025 
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